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ASIGNATURA /AREA/ NÚCLEO 
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EDUCACION RELIGIOSA 
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PERÍODO                           UNO AÑO: 2025 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE  

 

DESEMPEÑOS:  

Conocer la forma como Jesús llamo a los primeros discípulos y conocer que es ser discípulo.  

ACTIVIDADES PRÁCTICAS A DESARROLLAR INCLUYENDO BIBLIOGRAFIA DONDE SE PUEDA 
ENCONTRAR INFORMACIÓN: 

 
Lee el texto y elabora un cuadro donde escribas el concepto vocación y profesión y escribe la diferencia entre ellas.  
Escribe un ejemplo de vocación y un ejemplo de profesión.  
Escribe ¿cuál es tu vocación y cual quieres que sea tu profesión? 
 

¿Qué es vocación? 
La vocación es el deseo e inclinación por parte de las personas a cierta profesión, carrera o acción. El 
concepto vocación tiene sus orígenes en el latín «vocatio» y los religiosos lo entienden como el llamado de 
Dios para realizar alguna tarea o simplemente para predicar su palabra. Es por eso que este término 
también es utilizado como «llamada» o «convocación». 
La vocación, a grandes rasgos, se ve relacionada con los deseos y afecciones que tienen las personas con 
aquellos aspectos que le resultan inspiradores a cada uno de ellos. Es de suponer que la vocación de cada 
sujeto dependa de sus intereses personales, aptitudes y gustos, condicionando el futuro del mismo. 
La vocación de una persona está compuesta por ciertos aspectos que van a depender de las aptitudes de 
cada uno. 
•Los gustos personales son aquellos que brindan placer y una sensación confortable. Otro de los aspectos a 
tratar cuando hablamos de vocación son los intereses peculiares de cada persona, los temas por los que 
sentimos más curiosidad o aquellos que nos llaman más la atención impulsando la motivación para la 
investigación o desarrollo del mismo. 
• La vocación de cada sujeto va a estar relacionada, además, con la personalidad y las habilidades de la 
persona en cuestión. Dentro de las habilidades encontramos la fácil comprensión del tema, las ideas y la 
imaginación, la confianza y la autonomía. La personalidad del sujeto tiene que ver con el comportamiento 
del mismo en su entorno y la forma de interpretar y sentir las diferentes situaciones. 
¿Qué es Profesionalismo? 
El profesionalismo es la manera o la forma de desarrollar cierta actividad profesional con un total 
compromiso, mesura y responsabilidad, acorde a su formación específica y siguiendo las pautas 
preestablecidas socialmente. 
El concepto de profesionalismo está estrechamente ligado a la la actividad profesional. Se entiende por 
profesional a aquella persona que se dedica a la práctica o al desarrollo de una actividad específica, 
generalmente con un fin de lucro. Es importante aclarar que esto también se utiliza para ciertas clases de 
deportistas, diferenciándolos de los deportistas amateur. 
El profesionalismo, por su parte, es entendido como una virtud o una cualidad positiva. Es una de las 
principales características positivas que se desea en todo profesional, como la ética de trabajo. Por otra 
parte, la RAE define el profesionalismo como la “utilización de una profesión con fines de lucro”. 

 
BIBLIOGRAFIA:   

La santa biblia versión reina Valera 1960 – marcos 3:13-19 
https://concepto.de/vocacion/ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

METODOLOGIA DE LA EVALUACIÓN 
Presentación de la actividad en el cuaderno  
Exposición de la actividad de forma verbal.  

OBSERVACIONES:  

Tener en cuenta las reglas ortográficas  

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO 
11 de abril 2025 

FECHA DE SUSTENTACIÓN Y/O EVALUACIÓN 
11 de abril 2025 

NOMBRE DEL EDUCADOR(A) FIRMA DEL EDUCADOR(A) 
 

FIRMA DEL ESTUDIANTE FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA 
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ASIGNATURA /AREA/ NÚCLEO 
DESARROLLO HUMANO 
CIENCIAS SOCIALES  

GRADO: 
CUARTO  

PERÍODO                           UNO AÑO: 2025 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE  

 

DESEMPEÑOS:  

- Asume la participación en las jornadas democráticas de la institución educativa con parte de la formación en 
valores constitucionales. 

ACTIVIDADES PRÁCTICAS A DESARROLLAR INCLUYENDO BIBLIOGRAFIA DONDE SE PUEDA 
ENCONTRAR INFORMACIÓN: 
 

TEMA: GOBIERNO ESCOLAR  
 
De acuerdo con el Ministerio de Educación, 
el Gobierno Escolar es una forma de 
preparación para la convivencia 
democrática, por medio de la participación 
de todos los estamentos de la comunidad 
educativa en la organización y 
funcionamiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI). 
El Gobierno Escolar de toda institución educativa está integrado por el Consejo Directivo, el 
Rector, el Consejo Académico, el Personero Estudiantil, contralor estudiantil, el Consejo 
Estudiantil, la asociación de padres de familia, comité de convivencia. 
Cada uno de los anteriores estamentos promueve los valores que identifican a la institución 
educativa y velan por el cumplimiento de las normas establecidas en el Manual de Convivencia. 
En la actualidad, son los personeros estudiantiles quienes están liderando actividades propias de 
su labor, pues ciertos espacios les exigen de alguna forma que sus propuestas se ejecuten tal y 
como lo planearon en sus respectivas campañas y además, sean puestas en común; para tal fin 
los docentes del proyecto de democracia hacen un acompañamiento.  
ACTIVIDAD INDIVIDUAL: En un mapa conceptual responde las siguientes preguntas en el 
cuaderno:  
1. ¿Qué es el gobierno escolar? 
2. ¿Quiénes conforman el gobierno escolar? Y ¿Qué función cumplen los integrantes del 

gobierno escolar? 
I. Observa el siguiente video y responde:  
3. ¿En qué momentos ejercemos la participación? 
4. ¿Por qué es tan importante la participación para la construcción de sociedad? 
5. ¿Cómo defines la palabra “participar”?    
6. ¿Cuál es la mejor estrategia que posee la sociedad para que todos sus ciudadanos participen 

en la toma de decisiones? 
7. ¿Qué es el Personero Estudiantil?  
8. ¿Qué es el contralor?  
9. ¿Qué es el representante de grado? 



 
 
 
 

10. ¿Cuáles son los pasos en el proceso de elecciones? 
Ver video https://www.youtube.com/watch?v=HZESLOfDfGY 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
BIBLIOGRAFIA:  

Manual de convivencia de la institución https://www.iehectorabadgomez.edu.co/index.php  
Mapa conceptual https://co.pinterest.com/pin/507640189250584482/  
Video participación democrática https://www.youtube.com/watch?v=HZESLOfDfGY  
https://www.iehectorabadgomez.edu.co/  
Diccionario de español  

METODOLOGIA DE LA EVALUACIÓN 
Presentar el trabajo en el cuaderno y sustentar a la docente.   

OBSERVACIONES:  
El educando debe presentar el trabajo en la fecha pactada. Debe estar debidamente firmado por el acudiente y el 
estudiante.  

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO 
11 de abril de 2025 

FECHA DE SUSTENTACIÓN Y/O EVALUACIÓN 
11 de abril de 2025 

NOMBRE DEL EDUCADOR(A) FIRMA DEL EDUCADOR(A) 
 

FIRMA DEL ESTUDIANTE FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA 
 

https://www.youtube.com/watch?v=HZESLOfDfGY
https://www.iehectorabadgomez.edu.co/index.php
https://co.pinterest.com/pin/507640189250584482/
https://www.youtube.com/watch?v=HZESLOfDfGY
https://www.iehectorabadgomez.edu.co/

